
Cuenta Pública 2023



EQUIPO DIRECTIVO



MISIÓN

Somos una comunidad educativa seguidora de Jesucristo, según el

carisma de San Vicente de Paúl y de Santa Luisa de Marillac, formadora

de personas íntegras y renovadoras, con una opción preferencial por los

más vulnerables, en estrecho vínculo con sus familias, desde una

pedagogía de la audacia de la caridad afectiva y efectiva, potenciando

las competencias para discernir y denunciar las causas de la pobreza y

promover así cambios sistémicos hacia una sociedad más justa y

equitativa.



Personal Vicentino.

Docentes 76

Asistentes de la Educación 51

Total del Personal 127



CUENTA PÚBLICA

GESTIÓN PEDAGÓGICA



ORGANIGRAMA DE LA GESTIÓN PEDAGÓGICA

Coordinadora Académica

Coordinaciones Académicas por  

ciclo

Coordinación Programa Integración Escolar

Coordinación de ACLES-CRA



ACCIONES PME/ GESTIÓN PEDAGÓGICA

Gestión Pedagógica

100% de cumplimiento

PME 2023

1.Monitoreo y aseguramiento de la Cobertura 

Curricular.

2.Monitoreo al aula y retroalimentación de 

estrategias.

3.Salidas Pedagógicas.

4.Estrategias para la articulación entre ciclos.

5. Co-docencia- trabajo colaborativo.

6.Apoyo a la acción docente Primer ciclo.

7.Plan fomento Lecto-escritura.

8.Talleres de reforzamiento Educativo.

9.Equipo Multidisciplinario.



METAS Y LOGROS DE APRENDIZAJE AÑO 

2023

VINCULANDO PEI-PME-PLAN DE REACTIVACIÓN EDUCATIVA



ACCIÓN METAS 2023 RESULTADOS OBTENIDOS

Cobertura Curricular Monitorear la cobertura curricular alcanzada

por semestre.

Las asignaturas avanzaron al

menos sobre el 70% de la

cobertura Curricular, dando

prioridad a los Objetivos de

aprendizaje Imprescindibles.

Acompañamiento en el 

aula

Observar el proceso de enseñanza 

aprendizaje en el aula, con foco en la 

Gestión de aula y Rigor académico de la 

misma.

Al menos el 90% de todos los 

docentes y educadoras 

Diferenciales y/o psicopedagogas 

fueron acompañados en sus 

prácticas de aula.

Aplicación de 

evaluación DIA

Aplicación de la evaluación DIA en las 

asignaturas de Lenguaje y Matemática en 

las etapas de INICIO-INTERMEDIO-FINAL.

Al menos el 90% de los cursos 

fueron evaluados de manera 

permanente, presentando un 

aumento significativo en los 

resultados.



ACCIÓN METAS 2023 RESULTADOS OBTENIDOS

co-docencia y trabajo 

colaborativo

Propiciar instancias de trabajo colaborativo y

co-docencia para la atención de todos los

estudiantes.

Se implementó para los niveles de

Enseñanza Media el trabajo en

modalidad de co-docencia para la

asignatura de Matemática.

Se implementa de manera

semanal el trabajo colaborativo de

docentes desde sus asignaturas

denominado “Reunión de

departamentos”

Reforzamiento 

Educativo

Apoyar aquellos estudiantes que durante el

año escolar presentan una dificultad en su

desempeño académico en la asignatura de

Matemática.

Se apoyó a través de horas de

reforzamiento semanal al menos

al 10% de los estudiantes con

mayores dificultades en la

asignatura de Matemática.

Plan de fomento lector Implementación de variadas estrategias para 

fomentar el gusto por la lectura y fortalecer 

así la comprensión lectora.

Se realizaron al menos el 90% de

las actividades anuales

planificadas para promover el

gusto lector, entre ellas la

ceremonia de Lectores en 1°

Básicos.



ACCIÓN METAS 2023 RESULTADOS OBTENIDOS

Equipos 

Multidisciplinarios

Apoyar y prevenir dificultades para

el proceso de aprendizaje a través

de pesquisas e intervenciones de

profesionales al servicio y apoyo de

la acción docente.

Aumento en el % de

estudiantes en la adquisición

del proceso lecto-escritor y de

la habilidad de comprensión

lectora.

Aumento significativo en los

resultados de la evaluación

DIA lenguaje en 1° ciclo (1° a

4° Básico)

Salidas educativas Propiciar instancias de Innovación

Educativa y vinculación de los

aprendizajes con espacios fuera del

colegio, propiciando así el vínculo

con la Comunidad Local.

Aumento de participación y

motivación por parte de los

estudiantes en relación a los

aprendizajes planteados en las

visitas educativas.



RESULTADOS ANUALES

MATRÍCULA APROBADOS REPROBADOS % aprobados % reprobados

1° a 4° Básico 318 318 0 100% 0

5° a 8° Básico 439 431 8 98% 1,3%

1°Medio a 

4°Medio

395 389 6 98% 1,3%

Educ. Parvularia 129 129 0 100% 0%

Total Matrícula: 1.281 1.267 14 98,7% 1,3%



Estudiantes 1° Ciclo Básico (1° a 4° Básico)

Matrícula total: 318 estudiantes.

Estudiantes con riesgo de repitencia: 0

Estudiantes con promedio final destacado (sobre 6.0): 301 estudiantes

Estudiantes con promedio final suficiente (de 5.0 a 6.0): 17 estudiantes 



Estudiantes 2° Ciclo Básico (5° a 8° Básico)

Matrícula total: 439 estudiantes

Estudiantes con riesgo de repitencia: 12

Estudiantes con promedio final destacado (sobre 6.0): 254 estudiantes

Estudiantes con promedio final suficiente (de 5.0 a 6.0): 170 estudiantes



Estudiantes Ens.Media (1° a 4° Medio)

Matrícula total: 395 estudiantes.-

Estudiantes con riesgo de repitencia:  25 estudiantes

Estudiantes con promedio final destacado (sobre 6.0): 169 estudiantes

Estudiantes con promedio final suficiente (de 5.0 a 6.0): 201 estudiantes



PROGRAMA DE INTEGRACIÓN ESCOLAR 2023

❖ Cantidad de estudiantes con Necesidad Educativas Especiales (N.E.E):

Necesidades Educativas Transitorias

TIPO DE DIAGNÓSTICO CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Trastorno Específico del Lenguaje 48 estudiantes

Trastorno Específico del 

Aprendizaje

36 estudiantes

Déficit Atencional 58 estudiantes

Funcionamiento Intelectual 

Limítrofe

27 estudiantes

202



Necesidades Educativas Permanentes

TIPO DE DIAGNÓSTICO CANTIDAD DE ESTUDIANTES

Discapacidad Intelectual 10 estudiantes

Trastorno del Espectro Autista 20 estudiantes

Disfasia 2 estudiantes

Trastorno Motor 3 estudiantes



HORAS TOTAL PIE ( RECURSO HUMANO)

Programa de Integración PIE HORAS

Profesoras Diferenciales 484 horas

Asistentes de la Educación

(Psicólogas,Terapeuta

Ocupacional,Fonoaudiólogos, Técnicos en

Educación Especial)

245 horas

TOTAL 729 horas



Recursos Utilizados en el Programa de Integración Escolar

-Adquisición de material didáctico para complementar el proceso de Enseñanza-

Aprendizaje.

-Capacitación y perfeccionamiento en temáticas que permiten mejorar la

gestión y la atención a los estudiantes.

-Contratación de profesionales externos para apoyar el proceso de evaluación y

reevaluación anual de los estudiantes que pertenecen al Programa de Integración

Escolar.

-Adquisición de Test para la aplicación de evaluaciones.



CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL ÁREA ACADÉMICA



Nombre de la Capacitación Cantidad de horas Participantes

Planificación 12 hrs.(Educla) Equipo de UTP, Profesores,

Educadoras de Párvulo,

Educadoras Diferenciales y

Psicopedagogas.

Trabajo Colaborativo 16 hrs ( Educrea) Equipo de UTP, Educadoras

Diferenciales y Psicopedagogas.

Etica Profesional 8 hrs( Educla) Equipo de UTP, Profesores,

Educadoras de Párvulo,

Educadoras Diferenciales y

Psicopedagogas.

Ley TEA 8 hrs (Educla) Comunidad Educativa.



ACLES: ACTIVIDADES PROGRAMÁTICAS DE LIBRE ELECCIÓN



TALLERES IMPARTIDOS AÑO 2023













RESULTADOS ENCUESTA DE SATISFACCIÓN

NIVEL DE PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES



NIVEL DE SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES





CRA: CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE















RESULTADOS ACADÉMICOS AÑO 2023



RESULTADOS PRUEBA DIA



RESULTADOS FINALES DIA LENGUAJE AÑO 2023



RESULTADOS ADMISIÓN PAES

Síntesis del Proceso de Admisión 2023

-Matriculados: 75 estudiantes

-Inscritos: 75 estudiantes

-Rinden:58 estudiantes

-Postulantes:58 estudiantes

-Seleccionados: 50 estudiantes



















RESULTADOS SIMCE 2023

4° Básicos y 2° Medios



RESULTADOS SIMCE 2023
CUARTOS BÁSICOS 2023



CUARTOS BÁSICOS 2023



SEGUNDOS MEDIOS 2023



SEGUNDOS MEDIOS 2023



METAS Y COMPROMISOS 2024

-Acompañamiento permanente a la labor docente desde la Planificación,

evaluación y capacitación.

-Apoyo al proceso de aprendizaje de los estudiantes más descendidos a través

de talleres de Reforzamiento y nivelación en asignatura de Matemática.

-Monitoreo permanente de los aprendizajes a través de las evaluaciones DIA en

todas las asignaturas y niveles ofrecidos por la Agencia de la Calidad.

-Aumento de los resultados SIMCE a través de un monitoreo de los aprendizajes

durante el año, focalizados en niveles de 4° Básico y 2° Medio.



-Detección oportuna y búsqueda de soluciones respecto a problemáticas en la

sala de clases que afecten al proceso de Aprendizaje de los Estudiantes.

-Atención, apoyo y seguimiento de todos los estudiantes, en especial de aquellos

que tienen Necesidades Educativas Especiales.-



CUENTA PÚBLICA

LIDERAZGO



Metas Institucionales.

 Formación integral, desde una pedagogía renovadora.

 Desarrollo de la persona y su proyecto de vida.

 Práctica de la pedagogía acogedora al estilo Vicentino-Luisiano.

 Implementación de la tecnología, considerando el uso y análisis crítico de su 

efecto en la sociedad del siglo XXI.

 Propiciamos la educación más allá de la sala de clases, a través de 

actividades formativas, recreativas, deportivas, culturales y pastorales.

 Consideramos la evaluación permanente como herramienta de crecimiento y 

de autogestión para la proyección.



LIDERAZGO Proyección 2024.

 Liderar la gestión institucional a través de las Reuniones semanales de 

Equipo Directivo, analizando y proyectando el desarrollo de la institución.

 Acompañamiento a las Reuniones de Coordinación por áreas de Gestión, 

detectando la problemática desde sus protagonistas.

 Seguimiento y monitoreo de las Acciones PME.

 Planificar las Capacitaciones por áreas de Gestión.

 Liderar y acompañar en Consejos de Profesores, Consejos por Ciclos, 

Consejo Escolar, Reuniones de Apoderados, Centro de Estudiantes y Centro 

de Padres.

 Participación en Reuniones y Seminarios a cargo del Departamento 

Provincial de Educación.



ACCIONES PME/ GESTIÓN LIDERAZGO

Liderazgo

97% de cumplimiento

PME 2023

1.Análisis del PEI y sus instrumentos de 

Gestión.

2.Asegurando el logro de metas y mejoramiento 

educativo.

3.Desarrollar capacidades y habilidades en la 

gestión normativa educacional del Equipo 

Directivo.

4.Elaboración, Monitoreo y Evaluación PME.



CUENTA PÚBLICA

CONVIVENCIA ESCOLAR



ORGANIGRAMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR



Objetivos del Plan de Convivencia Escolar 2023.

Construir una comunidad donde reine el buen trato, el

respeto, humildad y responsabilidad de todos, a través de la

formación integral y socioemocional en toda la comunidad

educativa, restableciendo los vínculos, la participación

activa y una vida democrática para lograr el aprendizaje en

un ambiente que promueva el bienestar.



ACCIONES PME/ CONVIVENCIA ESCOLAR

Convivencia Escolar

100 % de cumplimiento

PME 2023

1. Trabajo del desarrollo socioemocional para toda la 

comunidad educativa.

2. Autocuidado de la comunidad escolar.

3. Talleres formativos artísticos, deportivos y 

recreativos.

4. Plan de formación vicentina.

5. Análisis y reformulación del manual de 

convivencia escolar.

6. Reconociendo valores y actitudes en la 

participación de la comunidad.

7. Fortalecimiento centro de estudiantes.

8. Orientación vocacional.



Principales Acciones Realizadas en 2023.







CONVIVENCIA ESCOLAR Proyección 2024.



Trabajo Social. 

 IVE (Índice de Vulnerabilidad escolar) año 2023

-Enseñanza Básica 85%

-Enseñanza Media 78%

 Programa Yo Elijo Mi PC año 2023

Favorece a estudiantes de 7° año que cumplan con los requisitos 

socioeconómicos y académicos.

34 estudiantes beneficiados



 Programa Pro Retención Escolar año 2023.

Programa que beneficia a estudiantes desde 8° Básico a 4° Medio.

80 estudiantes beneficiados

 Programa PUE (Programa de Útiles Escolares)

Se entrega según listados definidos de estudiantes.

 Programa TNE.

Se organiza la revalidación y captura fotográfica del año. 



 PAE (Programa de Alimentación Escolar) año 2023

Beneficia a … estudiantes que cumplan con el requisito socioeconómico de 

pertenecer al 60% en el Registro Social de Hogares. 



CUENTA PÚBLICA

PASTORAL



ORGANIGRAMA DE PASTORAL



Objetivos de Pastoral 2023.

Fortalecer la tarea humanizadora y evangelizadora en nuestra Comunidad

Educativa, con una formación de calidad que favorezca la integralidad, la

centralidad en la persona de Jesucristo como Buena Noticia, Buen Pastor que

guía y acompaña a todos los estamentos de nuestro Colegio, animados siempre

por el espíritu de nuestros fundadores, San Vicente de Paúl y Santa Luisa de

Marillac y bajo la protección de nuestra patrona la Virgen de la Medalla

Milagrosa.



Dimensión Profética.

La acción pastoral anuncia la Buena Nueva de Jesucristo Hijo de Dios

comunicada por la Iglesia, e introduce a todos los miembros de la comunidad

educativa en el conocimiento del misterio de salvación animándolos a dar razón

de su fe y testimonio de su esperanza.

Actividades:

 Inducción de estudiantes nuevos

 Educación Religiosa en todos los cursos.

 Taller Buen Vicentino y Ciudadano (I° y II° Medio)

 Jornada de Valores Vicentinos

 Taller de Formación de Líderes Vicentinos



Dimensión Litúrgica.

La acción pastoral tiene la misión de animar y celebrar la vida que viene de Dios,

los Misterios de la fe a través de los sacramentos, especialmente el sacrificio de

la Eucaristía.

Actividades:

 Eucaristía y Liturgia de Inicio del Año Escolar

 Celebraciones de la Palabra de Dios (1° Básico a 6° Básico)

 Eucaristías (desde 7° Básico a IV° Medio)

 Oraciones diarias en cada curso al comenzar la jornada

 Acompañamiento Espiritual de Sacerdote Vicentino



Dimensión Litúrgica.

 Celebración de Fiestas propias del Carisma:

Santa Luisa de Marillac

San Vicente de Paúl

 Peregrinación al Centro Geográfico: Virgen de la Medalla Milagrosa

 Fiestas propias de la Iglesia

Cuaresma

Pascua

Adviento

Navidad



Dimensión Litúrgica.

 Convocatoria e inscripción parroquial para los Sacramentos de Iniciación a la

Vida Cristiana:

-Bautismo

-Eucaristía

-Confirmación.

 Participación en actividades y convocatorias Diocesanas:

-Vía Crucis

-Fiesta de la Virgen María Auxiliadora (Patrona de la Diócesis)

-Desfile-Procesión por Día de la Oración por Chile

-Festividad de Jesús Nazareno.



Dimensión Comunitaria.

La acción pastoral anima a todos los integrantes de la Comunidad Educativa a vivir en comunidad bajo
la acción del Espíritu Santo, principio de unidad y comunión, dando testimonio de su fe en Jesucristo.

Actividades:
 Pastoral de Estudiantes desde 3° Básico a IV° Medio
 Pastoral de Padres, Madres, Apoderados y/o Tutores
 Ramas de la Familia Vicentina:

JMV (Asociación de Juventud Mariana Vicentina):
-Marianitos
-Prejuveniles
-Juveniles

AIC-ASEVI (Asociación Internacional de Caridades)
AMM (Asociación Medalla Milagrosa)

 Pastoral por Estamentos: Administrativos, Técnicos de Aula, Personal Colaborados, Docentes,
Profesionales.



Dimensión de Servicio.

Inspirada y alimentada por el amor de Dios y a ejemplo del Buen Samaritano y nuestros fundadores, la acción pastoral
promueve en los miembros de la comunidad educativa el afán de dar respuesta eficaz a las distintas realidades sociales
de: pobreza, marginalidad, sufrimiento e injusticia , y lograr así una sociedad más justa, fraterna y solidaria.

Actividades:
 Campañas Solidarias Eclesiales:
-Cuaresma de Fraternidad
-Colecta Caritas
Coaniquem
-Misión Nochebuena.
 Campañas Solidarias del Carisma:
-Cosecha de Santa Luisa de Marillac
-Cosecha de San Vicente de Paúl
 Escuela de Puertas Abiertas (acogida de adultos mayores en celebración de Fiestas Patrias)
 Escuela en Salida (visita a club de adultos mayores, visita a hogares de adultos mayores, ELEAM.
 Actividades ecológicas: dentro y en el entorno del colegio.
 Ayuda en canastas solidarias
 Ropero escolar
 Proyectos de Promoción Apoderados.



PASTORAL Proyección 2024.

Continuar y enriquecer el trabajo y las actividades realizadas en cada 

Dimensión.

 Oración de inicio de jornada  más vivencial y participativa por parte de los 

estudiantes, con textos bíblicos acordes a su edad.

 Jornada de Valores Vicentinos pasa a llamarse Encuentros de Formación 

Cristiana Vicentina y partirá desde 1° básico.

 Continuar la formación de Líderes Vicentinos.

 Afianzar el Currículum Evangelizador transversalmente.

 Convocar a la Catequesis Bautismal para estudiantes, apoderados y 

funcionarios.



CUENTA PÚBLICA

GESTIÓN de RECURSOS



ORGANIGRAMA DE GESTIÓN DE RECURSOS



ACCIONES PME/ GESTIÓN RECURSOS

Recursos

97% de cumplimiento

PME 2023

1.Perfeccionamiento de Directivos, Docentes y 

Asistentes de la Educación.

2.Apoyo al Equipo de Gestión Administrativa y 

Financiera SEP.

3. Mejorando la infraestructura, operatividad y las 

condiciones, ante el Covid 19.

4.La tecnología al servicio de la Educación.

5.Sistema de Evaluación del personal.

6.Implementación de recursos y espacios  de 

aprendizaje.



Recursos Percibidos.

RECURSOS PERCIBIDOS

Saldo Inicial Ingresos 2023 Total Saldo Final

SUBVENCIÓN GENERAL $ 457.823.931 $2.809.862.051

$ 3.267.685.98

2 $ 2.133.471

PIE $ 35.697.109 $ 495.836.822

$ 531.533.93

1 $ 160.166.495

SEP $ 101.711.478 $ 619.841.451

$ 721.552.92

9 $ 166.112.530

SUBVENCIÓN MANTENIMIENTO

$ 189.45

9 $ 22.838.754

$ 23.028.21

3 $ 137

PRORETENCIÓN

$ 8.996.96

9

$ 6.575.13

4

$ 15.572.10

3 $ 13.131.210

TOTAL

$ 604.418.94

6 $3.954.954.212

$ 4.559.373.15

8 $ 341.543.843



SUBVENCIÓN GENERAL

GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                      $2.148.197.913 

GASTOS POR BONOS Y AGUINALDOS LEY DE REAJUSTE SECTOR PÚBLICO                                                                 $                          -

OTROS GASTOS EN PERSONAL                                                                                                     $    126.401.978 

ASESORÍA TÉCNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN                                                                  $      30.553.646 

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE                                                                                            $         3.202.742 

GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGÓGICO                                                                                   $                          -

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                     $         1.864.834 

GASTOS DE OPERACIÓN  (Combustible, peajes, útiles de aseo, gastos bancarios, material de oficina, etc)                       $      91.277.586 

SERVICIOS BÁSICOS (Electricidad, agua, gas, internet)                                                                        $      67.401.782 

SERVICIOS GENERALES (Servicio de aseo, servicio de seguridad, otros servicios externos)                                      $    181.075.977 

ARRIENDOS DE INMUEBLES                                                                                                       $    347.515.128 

GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                      $    259.494.807 

GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES                                                                           $         4.631.082 

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES                                                                                    $         3.935.036 

TOTAL GASTO $3.265.552.511 



PIE

GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                      $    316.168.126 

OTROS GASTOS EN PERSONAL                                                                                                     $      16.173.381 

ASESORÍA TÉCNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN                                                                  $         8.909.916 

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE                                                                                            $      11.364.686 

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                     $      18.114.618 

GASTOS DE OPERACIÓN                                                                                                          $            636.709 

TOTAL GASTO $    371.367.436 



SEP

GASTOS REMUNERACIONALES                                                                                                      $    274.265.233 

OTROS GASTOS EN PERSONAL                                                                                                     $      45.924.386 

ASESORÍA TÉCNICA Y ACTIVIDADES DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN                                                                  $      42.440.157 

GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE                                                                                            $      62.696.857 

GASTOS EN EQUIPAMIENTO DE APOYO PEDAGÓGICO                                                                                   $         1.118.499 

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                     $      40.325.975 

GASTOS DE OPERACIÓN (Transporte escolar, reproducción de documentos, alimentación, insumos computacionales)                  $      57.401.065 

SERVICIOS BÁSICOS $         6.680.308 

ARRIENDOS DE BIENES MUEBLES                                                                                                  $            898.450 

GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                      $      14.819.308 

GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES (Arriendo equipos informáticos)                                           $         7.322.560 

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES                                                                                    $         1.547.601 

TOTAL GASTO $    555.440.399 



SUBVENCIÓN MANTENIMIENTO

GASTOS EN CONSTRUCCIÓN Y MANTENCIÓN DE  INFRAESTRUCTURA                                                                      $      22.463.132 

GASTOS  MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE  BIENES MUEBLES                                                                           $            564.944 

TOTAL GASTO $      23.028.076 

PRORETENCIÓN

GASTOS BIENESTAR ALUMNOS                                                                                                     $         2.440.893 

TOTAL GASTO $         2.440.893 


